
令和７年度　教育部長会議開催

　令和7年11月24日（月）、静岡商工会議所にて令和7年度教育部長会議が開催され、各部

会·各支部の教育部長および静岡県講師会の講師が参加しました。

　会議では、各部会より今年度の活動実績と課題が報告され、次年度に向けた取り組みの

方向性が共有されました。県理容競技大会の休止に伴い実施した選考発表会については、

予算を抑えながらも選手の技術向上を目的として開催され、来年度も継続して実施する方

針が示されました。また、HAIRSTYLIST
CHAMPIONSHIP·ジャパンカップ2025（第77

回全国理容競技大会）第3部門において、菊川支部の青山将大選手が敢闘賞を受賞したこ

とが講師会トレーナーより報告されました。

　会議の最後には、栩木奈美恵県講師による「クールジャパン
美女男術セミナー」が行わ

れ、富士額や三つ襟の座学と実技、メンズメイクなどの内容が短縮版で実施されました。

シェービング技術の基本の再確認をはじめ、顧客満足度向上に向けた実践的な助言が参加

者から高く評価されました。

教育部として、今後も業界発展に向けた施策を推進し、関係者の連携強化を図っていく考

えです。

教育部長　鈴木晴久
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教育部報告 教育部長会議を開催

教育部長会議後に行われた『クールジャパン 美女男術セミナー』の実技の様子



　新年を迎え、東部会では1月１９日に東部会支部長
会を開催し、新たな年に向けて始動いたしました。
　多数の議案があるなか、厳しい案件がありました。
後継者問題、組合員の高齢化についてでした。言うま
でもありませんが、後継者が大変少ない。昨年の組合
員台帳調べにより各支部の組合員及び従事者年齢の高
齢化が明確となり、将来の各店舗の状況、支部員数の
減少、高齢化による廃業、組合脱会の増加が懸念され
ます。各支部長からも厳しい現状報告が上りました。
都市部と違い郡部は高齢化が進んでおり、将来的には
支部の合併も視野に入れた対応していかなければなりません。
　２月２３日には東部会総代会が開催されます。今後の東部会の発展を目標に多くのご意
見ご発言があると思います。令和８年を見据え、明るい理容業、理容組合を創造していく
総代会になると思います。
　また、支部長会終了後に、支部長による新年会を兼ねた意見交換会の会食を実施いたし
ました。会議の場とはまた違う雰囲気のなか、各支部長が率直な意見を交わし、近い将来
に向け、如何に組合運営を行うべきか、改善点はどこにあるのか、また支部合併の有効的
な在り方など、活発な議論が行われました。会食を交えながら、笑顔と真顔が入り混じ
る、貴重な意見交換会の場であったと感じます。
　　　　　　　　　　　　　　　　　　その後、私の属する南田方支部総会を１月２６日
　　　　　　　　　　　　　　　　　　に開催いたしました。その際、その他議案におい
　　　　　　　　　　　　　　　　　　て、将来の支部運営に課題を抱える支部および組
　　　　　　　　　　　　　　　　　　合員に対し、合併の協力についてご了承頂きまし
　　　　　　　　　　　　　　　　　　た。組合員の皆様の温かい心と相互扶助の精神を
　　　　　　　　　　　　　　　　　　強く感じ、深く心に響く総会となりました。

東部会広報　原晋一

東部会だより
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　もうすぐ今年度も終わります。1年間、拙い文章ではありましたが、ありがとうございま
した。さて、今回は支部講習会についてお話したいと思います。
　最近は講習会内容も様々なものが行われてきていますが、2月に、焼津支部にて、アロマ
テラピーの講師を外部からお呼びし、講習会を開催いたしました。香りの持つ効能＆特徴な
どを簡単に説明して頂き、最後に自分に合ったアロマスプレーを作成いたしました。香りの
好みは色々とあるので、あくまでも作者のための特別なものになってしまいますが、アロマ
の特徴を利用すれば、各店舗の特徴づくりに活かせるのではないかと思いました。
　お隣の藤枝支部では、ヨガ講習会を開催しました。自分たちの体のメンテナンスに活かす
など通常の技術講習とは違った講習会も面白いと思います。技術はもちろん大切なことです
が、それ以外の空間作りなどを取り込んでいくのも、お客様に喜こんでいただけ獲得するツ
ールになるのではないかと思います。
　何気なくやっている花壇や鉢植え、店に飾ってある生け花やフラワーアレンジメントなど
様々な物が役立っていると思います。何かに役立つ講習会が出来たら皆さんと顔を合わせる
機会が増えて面白いと思います。そんな面白い組合づくりをしていきましょう。

心と体が満たされる、アロマスプレーを作成

図２
当日使用したアロマ

中部会広報　加藤慎也

図１
みんな真剣に自分のアロマスプ
レーを作成してました

図１

図２
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唐突ですが、皆さん最近料金改定されたのはいつですか？

　失われた○◯年ではありませんが、消費税が導入されたのが1989年４年、今年で

３７年が経ちます。その間、数回の改定はあったと思うのですが上げ幅は？私が高校

生時代(39年前)に近所の工場で働かせて頂き時給￥550でした。当事の最低賃金が時

給￥470くらいでしたから充分な賃金です。それが静岡県の現在の最低賃金は￥1097

と２倍以上になっています。それから自分の初めての車(ホンダインテグラ)は35年前

175万位だったと思うのですが同等クラスの車は現在350万以上かと？当事の理容の

総合調髪料金は￥3300位だったと思います。世の中の流れでしたら￥6000越えしな

ければならないですよね？但し物価高騰には商品力もグレードアップしています当事

の車はエアコン・パワステ・パワーウィンドウ装備の車を「フル装備」と呼んでいま

したが現在ではカーナビ・ETC・更にはドラレコ・

自動ブレーキさえ当たり前になってきています。

我々の総合調髪は如何でしょう？理容業は物品販売

では無いので、施術内容を増やすと時間も掛かって

しまうのですが、少しの手間を掛ける事により総合

調髪￥5500、￥6000も可能だと思います。

　当店ではお顔のクレンジングを加えたコースを「ベーシック」とし、前回紹介させ

て頂いた神泡シェービングor椅子を寝かして行うヘッドマッサージを加えたコースを

「レギュラー」、頭皮のクレンジングスパorフェシャルスパorかっさマッサージを

「匠コース」として御案内し、総合調髪メニューを複数化させる事により単価UPを

図っています。そして考えていかなければならないのが消費税

問題です。現在売上1000万円未満の事業者は納税義務はありま

せんが、納税枠の引き下げやインボイス制度の義務化などが行

われると納税者になる可能性は充分あります。簡易課税制度を

使っても年商800万サロンで36万、500万サロンでも23万の納

税義務が発生します。それに備える為にも単価UPは必要で、

上げた分の収益は納税の為に別管理(納税義務が発生する迄は

店舗の備品購入や顧客へのサービス向上の経費)として使用

されても良いと思います。その様な話も含め総合調髪の複数化

に御興味のある方は支部長・教育部長を通じおっしゃって頂け

れば御案内させて頂きますので、お気軽にどうぞ。組合員の力

で理容の価値を上げて行きましょう！

西部会だより西部会だより西部会だより
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理容店でも活用できる『補助金』
国や自治体では、事業者の新しい取り組みを支援するための補助金制度が多数用意されています。
設備導入や新サービス導入などの費用の一部を支援する制度で、基本的に返済の必要はありません。

補助金・助成金・給付金の違い
制度 主な目的
助成金 雇用・研究開発など
補助金 新事業・設備導入・サービス導入
給付金 幅広い支援

補助金活用の流れ
①相談 → ②事業計画作成 → ③補助金申請 → ④事業実施 → ⑤実績報告 → ⑥補助金支給
※補助金は事業終了後の後払いが原則です。

理容店でも対象になる可能性のある補助金
● 小規模事業者持続化補助金
● IT導入補助金
● 省エネ補助金
● 事業再構築補助金（店舗改装・新設備導入・予約システム導入など）

活用のポイント
申請で重要なポイント

・なぜその事業を行うのか
・どんな効果があるのか
・地域や市場にどんな価値があるのか

商工会議所や金融機関、専門家に相談しながら 事業計画を作ることが重要です。



こ ん に ち は 林 で す 。

　 春 到 来 ！ 新 年 度 を 迎 え ま し た 。 ど う ぞ よ ろ し く お 願 い 致 し ま す 。
さ て 今 月 は 組 合 で 運 営 し て い る 店 舗 検 索 サ イ ト 「 ヘ ア な び 」 の お 話 で す 。
と こ ろ で 皆 さ ん は 、 旅 行 に 聞 く 際 ホ テ ル 選 び な ど は ど う し て い る で し ょ う か ？
予 約 は T E L ？ ネ ッ ト ？
そ し て 、 外 食 や 宴 会 な ど レ ス ト ラ ン や 居 酒 屋 の 予 約 は ？
昔 、 消 費 者 の 行 動 モ デ ル と し て
Ａ Ｉ Ｄ Ｍ Ａ  の 法 則 と い う の が あ り ま し た
「 注 意 」「 興 味 ・ 関 心 」「 欲 求 」「 記 憶 」「 行 動 」 と さ れ て い ま し た
そ れ が 最 近 は Ａ Ｉ Ｓ Ａ Ｓ に 変 わ っ た と い わ れ て い ま す
「 注 意 」「 興 味 ・ 関 心 」「 検 索 」「 行 動 」「 共 有 」
「 欲 求 」「 記 憶 」 か ら 「 検 索 」「 共 有 」 に 変 化 し ま し た 。
気 に な る サ ロ ン を 発 見 ～ ど ん な お 店 だ ろ う ～
商 品 に つ い て 調 べ る 比 較 す る ～ 商 品 を 購 入 す る ～ 評 価 を 共 有 す る 。
す な わ ち 、 購 入 前 （ 来 店 前 ） に メ ニ ュ ー や サ ー ビ ス に つ い て ネ ッ ト で 調 べ て
比 較 し て か ら ご 来 店 す る お 客 様 が 増 え て い る と い う デ ー タ が 出 て お り ま し た 。
ネ ッ ト に よ る 理 美 容 サ ー ビ ス の 使 用 頻 度 は 1 0 年 前 の ３ 倍 に ま で 膨 れ 上 が っ て い
ま す 。
い ま や L i n e は ９ 割 の 利 用 が あ る そ う で す 。
そ の 中 で 「 ヘ ア な び 」 の 登 録 数 も ２ ４ ２ １ 件 （ 2 0 2 5 . 4 月 ） → ２ ７ ０ ４ 件
（ 2 0 2 6 . 1 月 ） と 着 実 に 伸 び て お り ま す
ア ク セ ス 解 析 デ ー タ ー も 同 様 に 伸 び て お り ま す 。
「 ヘ ア な び 」 w e b と は 理 容 組 合 加 盟 店 だ け が 掲 載 で き る ポ ー タ ル サ イ ト
し か も 　 B ・ C プ ラ ン は 無 料 で 利 用 可 能 で す 。
こ の 『 ヘ ア な び 』 サ イ ト サ ー ビ ス は 組 合 員 の メ リ ッ ト の 一 つ で も あ り ま す の で
ぜ ひ ご 活 用 く だ さ い 。
　 そ こ で 、 ま だ よ く わ か ら な い ？ と い う 方 に セ ミ ナ ー を 実 施 し ま す ！
◆ 「 デ ジ 活 ！ 儲 か る 術 　 2 0 2 6 オ ン ラ イ ン セ ミ ナ ー 」 の 開 催
顧 客 検 索 シ ス テ ム 「 ヘ ア な び 」 を 活 用 し て の 全 国 理 容 連 合 会 「 デ ジ 活 儲 か る 術
セ ミ ナ ー 」 で す 。
４ 月 よ り 全 ３ 回 コ ー ス で 実 施 し ま す
（ 第 一 回 ） ４ 月 ２ ０ 日 （ 月 曜 日 ） １ ５ 時 よ り （ 約 1 時 間 ）
「 ヘ ア な び 入 門 d e （ 儲 か る ） コ ー ス 」
ヘ ア な び 入 門 編 の セ ミ ナ ー で す 。 初 め て の 方 大 歓 迎 で す 。　 　 　 　 　
（ 第 二 回 ） ６ 月 １ ５ 日 （ 月 曜 日 ） １ ５ 時 よ り （ 約 1 時 間 ）
「 予 約 で 増 収 d e （ 儲 か る ） コ ー ス 」
ヘ ア な び 「 A プ ラ ン 」 ネ ッ ト 予 約 の 活 用 の セ ミ ナ ー で す 。
（ 第 三 回 ） 7 月 ２ 7 日 （ 月 曜 日 ） １ ５ 時 よ り （ 約 1 時 間 ）
「 L I N E で 顧 客 管 理 で 来 店 率 U P ！ （ 儲 か る ） コ ー ス 」
ラ イ ン ア プ リ を 活 用 し た ヘ ア な び 顧 客 管 理 シ ス テ ム 活 用 の セ ミ ナ ー で す 。
◆ セ ミ ナ ー の 申 込 に つ い て
・ 受 講 料 は 無 料 。
・ １ 回 だ け の 受 講 も 可 。
・ ヘ ア な び に 未 登 録 の 方 で も 受 講 は 可 。
◆ ヘ ア な び 、 セ ミ ナ ー の 申 込 ・ 問 い 合 わ せ 先
株 式 会 社 ビ ュ ー ズ 　 担 当 ： 神 丸 　 新 潟 市 中 央 区 大 島 1 6 6 - 1 8
T E L . 0 2 5 - 2 5 0 - 1 0 1 5  F A X 0 2 5 - 2 5 0 - 1 0 4 0
E - m a i l   k a m i m a r u @ h a p p y - p a s s . c o m
◆ セ ミ ナ ー 開 催 案 内 チ ラ シ は Q R コ ー ド か ら ど う ぞ

静岡県理容生活衛生同業組合
理事長　林敏也
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令和8年7月1日より、団体生命共済制度が大幅に改定されます。

改定内容（抜粋）
　·A1グループ（14歳6ヵ月～26歳：平成12.7.1～平成24.1.1生まれ）の方
　　→掛金1口分を補助（無料）します。
　·A1グループとA2グループ（26歳1日～36歳：平成2.7.1～平成12.6.30生まれ）の方
　　→福利厚生施設『ベネフィット·ステーション』を無料で利用可能です。
　　※「2親等以内のご家族も利用可」
　·「特別給付金」の【結婚祝金】、【誕生祝金】、【人間ドック補助金】が
　　ご加入1年経過後から給付の対象となります。

　（以前はご加入2年経過後からが対象でした。）

この機会に加入をご検討いただけますよう、お願い致します。
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【　編集後記　】

　広報部長を拝命してから、早いもので2年が経ちました。広報誌の制
作を通じて、組合活動の大切さや、仲間同士のつながりの温かさを改め
て感じています。記事作成や取材にご協力いただいた皆様に、この場を
お借りして感謝申し上げます。残り1年となりましたが、少しでも組合
の活動や魅力が伝わる広報誌をお届けできるよう、引き続き努めてまい
ります。今後ともどうぞよろしくお願いいたします。

広報部長　松浦訓久

見守中

被
害
状
況

【　編集後記　】

　広報部長を拝命してから、早いもので2年が経ちました。広報誌の制
作を通じて、組合活動の大切さや、仲間同士のつながりの温かさを改め
て感じています。記事作成や取材にご協力いただいた皆様に、この場を
お借りして感謝申し上げます。残り1年となりましたが、少しでも組合
の活動や魅力が伝わる広報誌をお届けできるよう、引き続き努めてまい
ります。今後ともどうぞよろしくお願いいたします。

広報部長　松浦訓久

見守中

沼
津　支部
永谷　栄道　様　（86歳）　令和
7年　
12月

沼
津　支部
田内　慧彦　様　（83歳）　令和
8年
　2月

物　故　者　謹んでお悔やみ申し上げます
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